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Presse-Information 
 

 

Jahreshauptversammlung 

Q-Pool 100 setzt verstärkt Fokus auf Internationalität 

 

Waldshut-Tiengen, 29.07.2008.– Die Offizielle Qualitätsgemeinschaft interna-

tionaler Wirtschaftstrainer und -berater e.V.  Q-Pool 100 hat sich ihrem Ziel, 

mehr Transparenz im Berater- und Trainermarkt zu schaffen, erneut ver-

pflichtet. Auf der diesjährigen Hauptversammlung in Bad Homburg be-

schlossen die Mitglieder einstimmig, die mit Beginn der Präsidentschaft von 

Frank M. Scheelen 2005 erfolgreich begonnene Qualitätsoffensive fortzuset-

zen und dabei die Internationalität der Vereinigung zu forcieren. Gleichzeitig 

wurde der Vorstandsvorsitzende der SCHEELEN
®
 AG, Waldshut-Tiengen, für 

weitere drei Jahre als Präsident des Q-Pool 100 im Amt bestätigt. Die unter 

dem Dach des Trainer- und Beraternetzwerks vereinten Experten gehören 

zum Kreis der besten nationalen und internationalen HR-Professionals. Sie 

wollen Unternehmen größere Entscheidungssicherheit bei der Wahl geeigne-

ter Dienstleistungspartner gewährleisten.  

 

Die im Q-Pool 100 zusammengeschlossenen Experten verstehen sich als Busi-

nesspartner, die basierend auf den Werten Qualität, Professionalität und Seriosität 

zum unternehmerischen Erfolg ihrer Kunden beitragen. Dabei stehen nicht Stan-

dard-, sondern passgenaue Individuallösungen im Mittelpunkt ihrer Arbeit. Von der 

Organisationsberatung über Change Management und Führungs- und Vertriebs-

training bis hin zu Persönlichkeitsentwicklung und Qualitätsmanagement reicht das 

Leistungsspektrum. Die Gewähr für die höchsten Standards gibt das bisher einzig-

artige Qualitätssiegel des Q-Pool 100, das in einem unabhängigen Verfahren die 

Qualität und Arbeitsweisen der Mitglieder prüft und zertifiziert. 

 

Auch in seiner zweiten Legislaturperiode setzt Präsident Frank M. Scheelen eine 

Reihe von Schwerpunkten. So sollen in enger Zusammenarbeit mit der Referen-

tenagentur Speakers Excellence gemeinsame HR-Projekte durchgeführt und erst-

mals ein Management-Kongress geplant werden. Neben dem weiteren strategi-

schen Ausbau durch hoch qualifizierte Mitglieder wird zudem der Internationalität 
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der Gemeinschaft hohe Priorität eingeräumt. Frank M. Scheelen: „Mein Leitmotiv 

für die kommenden drei Präsidentschaftsjahre lautet „Q-Pool goes international“. 

Das heißt, wir wollen zum einen weitere internationale Mitglieder in den Q-Pool 

integrieren. Zum anderen verstehen wir darunter, Kundenunternehmen bei interna-

tionalen Change-Prozessen auf Grundlage unserer formulierten Werte Qualität, 

Professionalität und Seriosität kompetent zu begleiten.“ 

 

International zeigte die Vereinigung bereits auf der ASTD 2008 in San Diego Flag-

ge. Konzipiert und realisiert durch Vizepräsident Wolfgang Rosenkranz, Team 

Connex AG, präsentierten sich elf Q-Pool-Mitglieder im German Pavillon der welt-

weit größten Trainerveranstaltung. In Kooperation mit der Fachzeitschrift mana-

gerSeminare wurde dabei täglich in kurzen TV-Spots vom Kongress berichtet. 

 

Für stetige Präsenz in der Öffentlichkeit sorgten eine Anzeigenkampagne in der 

Fachpresse ebenso wie Teilnahmen an Messen und weitere PR- und 

Marketingmaßnahmen. So war der Q-Pool 100 beispielsweise auch in diesem Jahr 

wieder mit einem Gemeinschaftsstand am DGFP-Kongress/Messe Personal & 

Weiterbildung in Wiesbaden vertreten. Ihre Kompetenz stellten zahlreiche Q-Pool-

Mitglieder darüber hinaus beim zweiten Werte-Kongress von Dr. Wolfgang Fuhr in 

Bad Emstal unter Beweis. Thema der mit hochkarätigen Referenten besetzten 

Veranstaltung war die Bedeutung von Werten für Unternehmen und 

Organisationen aus Wirtschaft und Verwaltung. 

 

Im Zuge der vergangenen Aktivitäten konnte der Q-Pool 100 sein hoch effizientes 

Netzwerk mit einer Reihe neuer Mitglieder verstärken. Alle verfügen über hohe 

Fach- und Methodenkompetenz und sind Garant für menschliche Integrität.  

 

Weitere Informationen: 

Frank M. Scheelen, Präsident des Q-Pool 100 

c/o SCHEELEN® AG 

Klettgaustr. 21 · 79761 Waldshut-Tiengen 

Tel. +49 (0)7741/9694-25 · Fax +49 (0)7741/9694-20 

E-Mail in@scheelen-institut.de · www.q-pool-100.de 
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Hintergrundinformation 

Der Q-Pool 100 Offizielle Qualitätsgemeinschaft internationaler Wirtschaftstrainer und -
berater wurde 1998 in Bad Nauheim gegründet und ist Netzwerk und Fachvereinigung inter-
national erfahrener Berater, Trainer und Coaches. Vorstandsvorsitzender ist Frank M. 
Scheelen. 2. Vorsitzender und Vizepräsident ist Wolfgang Rosenkranz. Wie im Namen do-
kumentiert, ist die Zahl der Mitglieder auf maximal 100 begrenzt. Alle HR-Professionals – 
selbstständige Unternehmer, Inhaber oder Geschäftsführer – setzen sich für Qualität, Pro-
fessionalität und Seriosität in ihrem Berufsstand ein. Ziel ist es, Unternehmen eine höhere 
Transparenz im Berater- und Trainermarkt und damit mehr Entscheidungssicherheit bei der 
Auswahl des passenden Partners zu bieten. Durch enge Zusammenarbeit mit Hochschulen 
und Wirtschaftsunternehmen erweist sich der Q-Pool 100 als Diskussionsforum zwischen 
Wirtschaft, Fachgebiet und Öffentlichkeit und ist gleichzeitig Plattform für innovative Weiter-
entwicklungen. Mitglied des Q-Pools 100 wird man durch Nominierung und erfolgreiche 
Zertifizierung der HR-Professionals durch den Q-Pool 100.  
www.q-pool-100.de 
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